Zarzadzenie nr 32/2021/2022
Dyrektora Zespolu Szkolno- Przedszkolnego nr 1 w Redzinach
z dnia 25.03.2022 r.

w sprawie: powolania Komisji Rekrutacyjnej celem prowadzenia rekrutacji
uczestnikow do Programu Umiem Plywaé¢ w Szkole Podstawowej im. Gustawa

Morcinka w Zespole Szkolno- Przedszkolnym nr 1 w Redzinach

§1

1. Powoluje Komisje Rekrutacyjng celem przeprowadzenia rekrutacji uczestnikow
Programu Umiem Ptywa¢ — wspotfinansowanego przez Ministerstwo Sportu i
Turystyki.

2. Celem dzialania Komisji Rekrutacyjnej jest przeprowadzenie postgpowania

rekrutacyjnego wsréd uczniéw szkoly do Programu Umiem Plywaé.

§2
Sktad Komisji

1. Na cztonkéw Komisji Rekrutacyjnej, o ktorej mowa w § 1 powotuje:
a) Kowalczyk Renatg

b) Michalak Renate

¢) Wychowaniec Anng

2. Przewodniczaca Komisji Rekrutacyjnej wyznaczam Panig Renatg Michalak.

§3

1. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

a) rekrutacja uczniéw do zaje¢ w ramach programu
w terminie od 28.03.2022 r. do 31.03.2022 r. — 15 uczestnikow,

b) rekrutacja jest prowadzona z uwzglgdnieniem zasad polityki rownych szans, z
zapewnieniem réwnego dostgpu uczniéw obu plci oraz uczniow
niepetnosprawnych,

¢) w procesie rekrutacji kierowanie si¢ diagnozami, ktére zostaty przygotowane
w Szkole Podstawowej im. Gustawa Morcinka w Zespole Szkolno-

Przedszkolnym nr 1 w Redzinach. Priorytetowo beda traktowani



uczniowie/uczennice z klas I — IIT korzystajace ze $wiadczen pomocy
spolecznej, pochodzacy z rodzin wielodzietnych, a nast¢pnie posiadajacy
wzorowe zachowanie ,

d) sprawdzenie kompletnosci ztozonych wnioskow, przeprowadzenie ich analizy
i utworzenie grupy docelowej dzieci, ktére wezma udziat w zaj¢ciach nauki
plywania,

¢) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie listy
uczestnikéw orz listy rezerwowej,

f) sporzadzenie protokotu postgpowania rekrutacyjnego.

§4
Zasady pracy

. Komisja Rekrutacyjna kieruje si¢ w swojej pracy regulamin rekrutacji i uczestnictwa
w programie wspotfinasowanym przez Ministerstwo Sportu i Turystyki pn. Umiem
Plywac.

. Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje wigkszoscig gloséw przy udziale, co
najmniej 2/3 pelnego sktadu Komisji.

W przypadku gdy Komisja nie jest w stanie wytoni¢ wigkszosci decydujacy glos ma
przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej.

. Protokét postepowania rekrutacyjnego, o ktérym mowa w § 3 ust.1 lit.f podpisuja
wszyscy czlonkowie Komisji Rekrutacyjne;.

. Kazdemu cztonkowi Komisji Rekrutacyjnej przystuguje prawo zgloszenia do
protokotu, o ktérym mowa w ust.3 zdania odrgbnego wraz z uzasadnieniem lub

uwaga.

§5

Postgpowanie uzupelniajace

1.W przypadku gdy w wyniku postgpowania rekrutacyjnego nie wszystkie oferowane
przez szkote miejsca zostaty obsadzone Komisja Rekrutacyjna prowadzi postepowanie
uzupelniajace.

2. Zadania i zasady pracy Komisji Rekrutacyjnej w postgpowaniu uzupetniajacym sg

identyczne, jak w przypadku podstawowego postgpowania rekrutacyjnego.



§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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podpis i pieczqtka dyrektora



